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FINPRO RY:N SAANNOT

Saantojen muutos rekisteroity 18.9.20009.
1 8 Yhdistyksen nimi ja kotipaikka

Yhdistyksen nimi on Finpro ry.
Yhdistyksen kotipaikka on Helsingin kaupunki.

2 8 Yhdistyksen tarkoitus

Yhdistyksen tarkoituksena on edistdd suomalaisten yritysten kilpailukykya kehittamalla
niiden kansainvaliseen kauppaan ja talouteen liittyvaa osaamista seka tukea yrityksia
niiden vientitoiminnassa ja kansainvalistymisessa.

Tarkoituksensa yhdistys pyrkii toteuttamaan harjoittamalla tiedotus-, tutkimus-, neuvonta-,
palvelu-, seka julkaisu- ja valistustoimintaa niin viennin kuin tuonninkin alalla ja erityisesti
tyoskentelemalla Suomen elinkeinoelaman tunnetuksi tekemiseksi ulkomailla,
markkinatuntemuksen lisaamiseksi seké tietoperaisen ja organisatorisen
kansainvalistymisvalmiuden vahvistamiseksi.

3 § Jasenet
Yhdistyksen jasenina voi olla

- elinkeinoelamaéa edustavia, oikeuskelpoisia yhdistyksia (jarjestojasenia) ja

- yksityisina jasenina suomalainen osakeyhtid, osuuskunta, saatio ja oikeuskelpoinen
yhdistys tai yhteiso ja kaupparekisteriin merkityn yksityisen toiminimen omistava
yksityinen henkild.

Hallituksen harkinnan perusteella yhdistyksen jasenena voi olla ulkomainen osakeyhtio ja
osuuskunta, rekisterdity yhdistys, muu oikeuskelpoinen yhteiso ja asianmukaisesti
rekisterdidyn yksityisen toiminimen omistava yksityinen henkild.

Ulkomaalaisten jasenten luku voi olla korkeintaan 1/5 yhdistyksen koko jasenluvusta.

Yhdistyksen jasen, joka haluaa erota yhdistyksesta, ilmoittakoon siita kirjallisesti
hallitukselle tai sen puheenjohtajalle taikka suullisesti yhdistyksen kokouksen pdytékirjaan.
Jasen katsotaan eronneeksi sen kalenterivuoden paattyessa, jonka kuluessa
eroamisilmoitus on tehty.

Jasenen, jonka toiminta on lakannut taikka joka on jattdnyt jAsenmaksunsa suorittamatta

kahtena perattaisena vuotena, hallitus katsoo yhdistyksesta eronneeksi ja poistaa hanet
jasenluettelosta.
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Yhdistyksen tarkoitusperien tai hyvien kauppatapojen vastaisiin toimenpiteisiin syyllistynyt
yhdistyksen jasen voidaan hallituksen paatdksella erottaa yhdistyksesta.

4 § Kunniajasenyys

Yhdistyksen kunniajaseneksi voi kevat- tai syyskokous kutsua yksityisen henkilén, joka on
osoittanut erityista harrastusta yhdistysté tai sen pyrkimyksia kohtaan.

5 § Jasenmaksut

Jasenen tulee liittyessaan suorittaa yhdistykselle liittymismaksu, jonka suuruuden
syyskokous vahvistaa seuraavaksi kalenterivuodeksi.

Yhdistyksen jasenet suorittavat vuosittain jAsenmaksuja, joiden suuruuden syyskokous
vahvistaa seuraavaksi kalenterivuodeksi. Jasenmaksut voidaan vahvistaa jarjestojasenille
ja yksityisille jasenille eri perusteiden mukaan.

Jasenen liittyessa yhdistykseen hallitus voi enintdan viiden vuoden ajaksi, liittymisvuosi
mukaan luettuna, maarata jAsenmaksusta syyskokouksen vahvistamasta poikkeavasti.

6 8 Rahastot

Yhdistys on oikeutettu vastaanottamaan lahjoituksia.

Mikali lahjoittaja ei toisin maaraa, on yhdistykselle tulevat lahjoitukset siirrettava
kantarahastoon, jonka pd&oma on sailytettava koskemattomana, mutta jonka tuoton
yhdistys on oikeutettu kayttamaan menojensa peittamiseksi.

Yhdistyksen toiminnan mahdollisesti tuottama vuosittainen ylijagama on siirrettava
kayttérahastoon, jonka varoja saadaan kayttdd yhdistyksen toiminnasta aiheutuvien
menojen peittdmiseksi.

Yhdistyksen kokouksen paatoksella voidaan yhdistykselle perustaa muitakin rahastoja.
Yhdistyksen kokous voi, ellei lahjoittaja ole toisin maéarannyt, paattaa rahastojen kaytosta.
7 8 Yhdistyksen puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja

Yhdistykselle on syyskokouksessa valittava puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja.

8 8 Yhdistyksen kokoukset

Yhdistyksen jasenet kokoontuvat hallituksen kutsusta vuosittain viimeistaan toukokuussa
pidettavaan kevatkokoukseen ja viimeistaan joulukuussa pidettavaén syyskokoukseen
seka yliméaaraiseen kokoukseen, kun hallitus katsoo siihen olevan aihetta, taikka kun
maaratyn asian kasittelya varten ylimaaraisen kokouksen koollekutsumista vaaditaan

hallitukselle annetulla kirjelméalla, jonka on allekirjoittanut vahintaan 1/20 yhdistyksen
jasenista.
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Yhdistyksen kokouksissa saadaan kasitella ainoastaan kokouskutsussa mainitut asiat.
Kutsu kokouksiin on lahetettava kirjallisesti vahintdén 10 paivaa ennen kokousta.

A) Kevatkokouksessa on

1) valittava kokouksen puheenjohtaja;

2) valittava poytéakirjanpitaja ja kaksi poytakirjantarkastajaa;

3) todettava kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus;

4) kasiteltava hallituksen kertomus yhdistyksen edellisen vuoden toiminnasta ja tehtava
siitd mahdollisesti johtuvat paatokset;

5) kasiteltava tilinpaatos seka siihen liittyva tilintarkastajien kertomus;

6) vahvistettava tilinpaatos;

7) paatettava vastuuvapauden myontadmisesta yhdistyksen hallitukselle;

8) kasiteltava muut kokouskutsussa mainitut asiat.

Kevatkokouksessa kasiteltavéaksi tuleva hallituksen toimintakertomus, yhdistyksen
tilinpaatos ja tilintarkastajien kertomus on lahetettava yhdistyksen jasenille vahintaan 10
paivaa ennen kokousta. Jasenten huomautukset tilinpaatdksen ja toimintakertomuksen
johdosta on mikali mahdollista annettava hallitukselle kirjallisesti vahintaan kolme paivaa
ennen kokousta.

B) Syyskokouksessa on

1) valittava kokouksen puheenjohtaja;

2) valittava poytakirjanpitaja ja kaksi poytakirjantarkastajaa;

3) todettava kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus;

4) maarattava hallituksen jasenten palkkiot;

5) valittava hallitukseen kalenterivuodeksi kerrallaan vahintaan nelja ja enintaan
kahdeksan jasentd; ty6- ja elinkeinoministeri6lla on oikeus asettaa ehdokkaiksi enintdéan
puolet hallitukseen valittavista henkil6ista;

6) valittava hallituksen keskuudesta puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja; hallituksen
puheenjohtaja tulee valita elinkeinoelamaa edustavien jasenten piirista; hallituksen

puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja toimivat samalla my6s yhdistyksen puheenjohtajana
ja varapuheenjohtajana;
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7) vahvistettava hallituksen esitys yhdistyksen tulo- ja menoarvioksi seuraavaa
toimintavuotta varten.

8) vahvistettava neuvottelukunnan jasenten lukumaara noudattamalla saantdéjen 9 8:n
maarayksia;

9) valittava jdsenet neuvottelukuntaan seuraavaksi kolmivuotiskaudeksi erovuoroisten
jasenten tilalle;

10) valittava neuvottelukunnan keskuudesta puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja;

11) vahvistettava liittymis- ja vuosimaksujen suuruus;

12) valittava tilintarkastuslain mukaiset, hyvaksytyt tilintarkastajat (2-4) ja
varatilintarkastajat (2-4) tai tilintarkastusyhteiso suorittamaan tilikauden kirjanpidon,
tilinpaatoksen ja hallinnon tarkastus. Hyvaksytyista tilintarkastajista ja varatilintarkastajista
edustaa puolet valtionhallintoa ja puolet elinkeinoelamaa,;

13) kasiteltava muut kokouskutsussa mainitut asiat.

Yhdistyksen kokouksessa on paitsi sdantdjen 17 ja 18 §:ssa mainittuja asioita
kasiteltdessa voimassa mita yhdistyslain 27 8 1 momentin 1-2 kohdissa on saadetty.

9 8§ Yhdistyksen neuvottelukunta

Yhdistyksella on neuvottelukunta, joka on luonteeltaan yhdistyksen toimintaan sitouttava ja
neuvoa antava elin. Neuvottelukunnan tavoitteena on toimia Suomen johtavana yritysten
ja yhteisojen kansainvalistymisesta keskustelevana foorumina. TAma voi tapahtua mm.
kutsumalla asiantuntijoita alustajiksi neuvottelukunnan kokouksiin tai jarjestamalla
kansainvalistymiseen liittyvid seminaareja tai muita tapahtumia.

Neuvottelukunnan tehtavané on keskustella yhdistyksen antamista
kansainvalistymispalveluista ja kansainvalistymiseen liittyvista ajankohtaisista asioista.

Yhdistyksen neuvottelukunnan muodostavat puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja sekéa
vahintaan 20 ja enintd&n 30 syyskokouksen kolmeksi kalenterivuodeksi kerrallaan
valitsemaa muuta jasenta. Erovuoroinen jasen voidaan valita uudelleen.

Neuvottelukunnan jasenille ei makseta korvausta.

Neuvottelukunta kokoontuu puheenjohtajan tai hanen ollessaan estyneena
varapuheenjohtajan kirjallisesta kutsusta, joka on lahetettava viikkoa ennen kokousta.

10 8 Nimitys- ja palkkiovaliokunta
Yhdistyksella on nimitys- ja palkkiovaliokunta, jonka tehtavana on tehda ehdotuksia

yhdistyksen hallituksen ja neuvottelukunnan jaseniksi seka hallituksen jasenten palkkioksi,
yhdistyksen kokouksen paatettavaksi.
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Ehdotus edellyttaa valiokunnan yksimielisyytta.
Valiokunnan ehdotukset eivat ole hallitusta tai yhdistyksen kokousta sitovia.

Kolmella suurimmalla jasenmaksun maksavalla jarjestbjasenella on oikeus nimeta jasen
valiokuntaan. Jos joku ndista ei tee esitysta, hallitus voi nimittaa valiokunnan jasenen.

Valiokunnan jasen ei voi olla samanaikaisesti hallituksen tai neuvottelukunnan jasen.

Uusi valiokunta kokoontuu ensimmaiseen kokoukseensa hallituksen kutsusta maaliskuun
loppuun mennessa.

Valiokunta valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja kokoontuu hanen tai jonkun jdsenen
kutsusta. Valiokuntaan kuuluu puheenjohtaja ja kaksi jasenta.

Valiokunnan toimikausi on kalenterivuosi.
11 § Hallitus
Yhdistyksen lainmukaisena edustajana toimii hallitus.

Hallitus on paatésvaltainen, kun sen puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja ja puolet
jasenista on kokouksessa lasnd. Kokouksessa ratkaistaan asiat enemmistéaanin. Aanten
mennessa tasan on hallituksen paatoksena pidettava kantaa, johon puheenjohtaja on

yhtynyt.

Hallituksen tehtavana on ohjata yhdistyksen toimintaa. Siina mielessa hallituksen tulee
naissa saanndgissa nimenomaan hallituksen hoidettavaksi maaréattyjen asioiden lisaksi
mm.:

1) laatia yhdistyksen periaatteellinen toimintaohjelma, johon sisaltyy
vientimarkkinoinnin ja yritysten kansainvalistamisen pitk&n tahtayksen
toimintasuunnitelma;

2) kehittéda ja suunnitella uusia yritysten kansainvalistymiseen liittyvi&a toiminnan
muotoja;

3) ottaa ja erottaa yhdistyksen toimitusjohtaja seka maarata taman tydsuhteen ehdot;

4) ehdottaa edella 8 8§ B12 — kohdassa mainitut tilintarkastajat kokouksen valittavaksi

5) valmistella yhdistyksen kokouksen kasiteltavaksi tulevat asiat

6) ratkaista jAsenhakemukset ja paattad jasenen erottamisesta;

7) hoitaa ja hallita yhdistyksen omaisuutta;

8) asettaa asioiden valmistelua ja kasittelya varten tarpeelliseksi katsomiaan
toimielimia,

9) toimitusjohtajan ehdotuksesta ottaa ja erottaa yhdistyksen johtoryhmaan nimettavat
johtajat ja maarata heidan tyésuhteensa ehdot seka

10)antaa yhdistyksen kevatkokoukselle kertomus yhdistyksen toiminnasta edellisena
kalenterivuonna.
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12 § Toimitusjohtajan tehtavat
Toimitusjohtajan tehtavana on:

1) johtaa yhdistyksen toimintaa;

2) valmistella yhdistyksen, neuvottelukunnan ja hallituksen kokouksissa esille tulevat
asiat;

3) antaa yhdistyksen kokouksissa, neuvottelukunnassa ja hallituksessa lausuntoja
kasiteltavistd kysymyksistéa ja huolehtia paatdsten toimeenpanosta;

4) huolehtia yhdistyksen varojen hoidosta ja siita, ettd yhdistyksen tuloista ja menoista
pidetaan kirjaa;

5) seurata talouselaman ilmioita;

6) antaa yhdistyksen puolesta julkisuuteen tulevat lausunnot seka

7) huolehtia tiedotustoiminnasta jasenille seka yllapitaa muutenkin kosketusta néaihin.

13 8§ Johtoryhma

Toimitusjohtajan apuna on johtoryhma, johon kuuluu tarpeellinen mééara johtajia.
Johtoryhmaén tehtéavana on avustaa toimitusjohtajaa yhdistyksen johtamisessa seké
yhdistyksen kokouksissa, neuvottelukunnassa ja hallituksessa esille tulevien asioiden
valmistelussa ja taytantdonpanossa.

14 8 Yhdistyksen nimen kirjoittaminen

Yhdistyksen nimen kirjoittaa yhdistyksen puheenjohtaja, hallituksen puheenjohtaja ja
toimitusjohtaja kukin erikseen seka hallituksen erikseen maaraamat henkilot, kukin
erikseen tai yhdessa hallituksen maaraaman henkilon tai henkildiden kanssa.

15 8§ Yhdistyksen tilinpito

Yhdistyksen tilit paatetaan kalenterivuosittain.

Yhdistyksen kirjanpito tositteineen on annettava tilintarkastajien tarkastettavaksi niin
ajoissa, etta tilinpaatos tilintarkastajain kertomuksineen voidaan lahettaa yhdistyksen
jasenille tiedoksi vahintdan 10 paivaa ennen kevatkokousta.

16 § Aanioikeus

Yhdistyksen kokouksessa kullakin yksityisella jasenella on yksi &ani ja kullakin

jarjestojasenella niin monta &anta kuin siihen jasenjarjesttjensa valityksella tai suoraan
kuuluu yrityksia, kuitenkin enintddn 50 aanta.
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17 § Saantdjen muuttaminen

Nama sdannot voidaan muuttaa yhdistyksen kokouksen paatokselld, jota on kannattanut
kahdessa peréattaisessa, vahintaan kuukauden valiajoin pidetyssa kokouksessa kaksi
kolmannesta kaikista ddnestyksessa annetuista aanista.

Jasenen ehdotus saantdjen muuttamiseksi on annettava hallitukselle, jonka on omine
lausuntoineen toimitettava esitys yhdistyksen kokouksen kasiteltavaksi.

18 8§ Yhdistyksen purkaminen

Paatos yhdistyksen purkamisesta on tehtava saantdjen muuttamisesta sdadetyssa
jarjestyksessa. Samalla on paatettava yhdistyksen omaisuuden luovuttamisesta jollekin
sellaiselle oikeuskelpoiselle yhteisélle, jonka tarkoituksena on edistaa suomalaisten
tuotteiden vientia tai maan taloudellista kehitysta.



